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Le Club Dévers Troyes (www.deverstroyes.fr), fort de ses 525 adhérents, recherche un(e)
ouvreur(se) de compétition d’escalade ayant des compétences en enseignement de
:~ I'escalade. Gestionnaire du Centre Internationale Multisport et Escalade, le Club proposera

ESCALADE a partir de Septembre a ses adhérents un espace vertical unique en Europe doté d’un fronton
olympique permettant la pratique des 3 disciplines. L'espace verticale de 2000 m2 de surface
d’escalade, 150 m de linéaire et pouvant accueillir des compétitions internationales dans les
3 disciplines est composé :

- D'un mur de 18 m (linéaire de 72m)
- 4 voies de vitesse
- D'un espace bloc avec fronton international et national (3x24 m)

- D'unsecond mur de 13m en mezzanine au-dessus d'un des espaces blocs.

Le club Dévers Troyes labélisé Club Mini Perf et Ecole escalade gere 3 SAEs supplémentaires
dont 1 mur national (plus de 40 m linéaires de mur) et 1 salle de bloc dédiée.

Missions :

e Assurer les ouvertures de difficulté et de blocs du niveau initiation a national

e Participer a la gestion et le renouvellement des prises et volumes d’escalade

e Participer a I'encadrement des différents publics (enfants, adultes, étudiants) dans le
cadre de I'école d'escalade

e Participer a I'accueil des différents groupes d’entrainement externes

Participer a I'organisation des événements du Club : compétitions, Journées porte
ouverte...
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Savoirs, Savoir-faire et Savoir-étre :

e Posséder une solide expérience d’ouverture en compétition sur SAE a minima au niveau
régionale et nationale et si possible une expérience de compétition internationale

e Maitriser les techniques pédagogiques d’enseignement : posséder une approche

bienveillante a faire progresser I'ensemble des pratiquants,
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e Maitriser I'ensemble des techniques de sécurité,

e Respecter la réglementation et maintenir une veille législative,

e Etre alafois force de proposition et a I'écoute des besoins des pratiquants.
e Titulaire du permis B

e Niveau anglais requis : B1 (intermédiaire)

Conditions et rémunération :

e Poste a pouvoir au ler septembre 2023

e Contrat de travail en CDI a temps plein annualisé,

e Etre titulaire @ minima du CQP ASAE

e Etretitulaire du dipldme fédéral ouvreur N1 mais en capacité a s'engager dans la formation
N2.

e Salaire : groupe 4 de la CCNS avec évolution possible

Contacts :

Jean-David Amblard, Gilles Lerondel,
Agent de développement - entraineur Président
06 62 2094 42 0659931124 4
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