
    
 
 
 

FICHE DE POSTE  
Cadre technique départemental - H/F 

Comité territorial de Vendée (85) 
 

 
Le CT FFME 85 affilié à la Fédération Française de la Montagne et de l’Escalade (FFME) composé de 11 clubs 
regroupant près de 1300 licenciés en 2024 (877 en 2020) recrute pour son développement un(e) cadre 
technique départemental. 
 

L’arrivée de nouvelles structures dans les mois et années à venir sur le territoire est pour le Comité́ FFME 85 
un axe de développement important. 
 

Cette offre d’emploi peut être susceptible d’évoluer en fonction des projets du Comité, des compétences et 
des souhaits du candidat. 

 
 

INTITULÉ DU POSTE 

Statut Cadre Technique Départemental – Homme/Femme 

Type de contrat CDI 

Temps de travail Temps plein 

Classification Groupe 4 à 5 de la CCNS : selon expérience et compétences 
 

IDENTIFICATION DU POSTE 

Profil recherché DEJEPS Entrainement Escalade ou Diplôme de niveau 2 (Licence Staps avec mention 
escalade). 
Connaissance du milieu associatif et de la FFME. 
Expérience professionnelle dans le milieu de l’escalade est souhaitée. 
Expérience en ouverture de difficulté et bloc de niveau régional serait un plus. 
Expérience d’encadrement en site naturel souhaitable. 
Sens du travail en équipe, de l’organisation, rigueur et qualité relationnelle 
indispensable. Travail en relation avec les élus. 
Autonomie, prise d’initiative et capacité à rendre compte de son travail. 

Lieu de travail Poste basé à la Roche sur Yon. Déplacements sur les clubs du département de la Vendée. 
Déplacements possibles sur la région Pays-de-Loire (concertation avec la ligue et autres 
cadres de la région). 

Rattachement 
hiérarchique 

Sous la responsabilité du Président(e) du CT Vendée. 

 

MISSIONS 

Encadrement Assurer les entraînements au sein de clubs demandeurs ; 
Gestion de l’Equipe Départementale Jeunes en relation avec la Commission 
Développement du Haut Niveau ; 
Gestion des jeunes en équipe compétition ; 
Encadrement de stages à thème enfants et adultes (we/vacances scolaires, sur créneau 
semaine pour adultes), organisés par le comité ; 
Assurer les formations (Initiateur SAE, Ouvreur club, formation EPI...). 

Relation aux clubs Assurer un lien technique entre les clubs du département ; 
Se coordonner avec les clubs des jeunes sélectionnés en EDJ et proposer des plans de 
progression mensuels ; 
Assurer des temps d’ouverture dans les clubs demandeurs. 

Compétitions Assurer la coordination et l’organisation de la coupe Microbes/Poussins/Benjamins (U10-
12-14) ; 
Participation à l’organisation et au déroulement des Championnats départementaux. 



Prestations externes Assurer les prestations de découvertes de l’escalade (entreprises, associations ou 
particuliers), sur site naturel ou artificiel pour le compte du comité ; 
Développer les prestations sport adapté/sport pour tous auprès des structures sociales 
et médico-sociales (IME, DITEP, …) de Vendée. 

Activités courantes Gestion des affaires courantes, (devis, facturations des prestations, appels 
téléphoniques…) ; 
Mise en place des actions votées par le comité ; 
Gestion du site internet ; 
Assurer le lien avec la ligue et la fédération ; 
Elaboration des dossiers de subventions et recherche de financement en relation avec le 
bureau du comité. 

 

 
Poste à pourvoir à partir du 19 août 2024 

Candidature à envoyer par mail (CV + lettre de motivation) à president@ct85.ffme.fr 

mailto:president@ct85.ffme.fr

